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EDITAL	Nº	15/2026/PROACE

		
PROCESSO	SELETIVO	SIMPLIFICADO

MONITORIA	INCLUSIVA	/	2026-2
VAGAS	REMANESCENTES

DO	CAMPUS	UNIVERSITÁRIO	DE	UBERABA/UFTM
	

Considerando	 as	 normas	 estipuladas	 no	 Edital	 nº	 15/2026/PROACE/UFTM	 que	 institui	 a	 seleção	 de	 Monitores
Inclusivos	para	alunos	com	Necessidades	Educacionais	Específicas	 (NEE)	no	calendário	acadêmico	2026/02,	o	Pró-
Reitor	de	Assuntos	Comunitários	e	Estudantis	da	Universidade	Federal	do	Triângulo	Mineiro,	no	uso	das	atribuições
que	lhe	são	conferidas,	por	meio	da	Portaria	Reitoria/UFTM	nº	248,	de	8	de	novembro	de	2024,	tendo	em	vista	a	Lei
nº	14.914,	de	3	de	 julho	de	2024,	que	 institui	a	Política	Nacional	de	Assistência	Estudantil	 -	PNAES,	o	Decreto	nº
7.234,	de	19	de	julho	de	2010,	que	dispõe	sobre	o	Programa	Nacional	de	Assistência	Estudantil	–	PNAES;	a	Resolução
nº	 96,	 de	 12	 de	 junho	 de	 2023,	 do	CONSU,	 que	 dispõe	 sobre	 o	 Programa	de	Assistência	Estudantil	 no	 âmbito	 da
UFTM	e	legislações	que	orientam	e	regularizam	o	atendimento	educacional	especializado	e	as	responsabilidades	das
instituições	públicas	federais,	torna	público	as	normas	para	inscrições	no	Processo	Seletivo	Simplificado	de	Monitoria
Inclusiva	 do	Campus	 Sede	 –	Uberaba,	 para	 preenchimento	 das	 vagas	 remanescentes	 para	 o	 segundo	 semestre	 de
2026,	do	Programa	de	Monitoria	Inclusiva	da	UFTM,	conforme	cronograma	abaixo.
	
CRONOGRAMA

Nº Etapa Período Local

1
Recebimento	de
demandas	para	o
processo	seletivo

De	04/09/26	a
08/09/26

Envio,	pelo	professor,	do	formulário	de
solicitação	de	monitoria	inclusiva	pelo

Google	Forms.	Link:	Página	da	Monitoria
Inclusiva

2

Publicação	da	relação
de	componentes

curriculares	para	o
processo	seletivo	com
as	vagas	definidas

	
09/09/26

http://www.uftm.edu.br/bolsas/monitoria-
inclusiva/editais-em-andamento.

3 Inscrição	de	candidatos
a	Monitor	Inclusivo

De	09/09/26	até
às	23h59	de
13/09/26

Página	da	Monitoria	Inclusiva

4 Publicação	da	relação
de	candidatos	inscritos

Após	as	16h	de
14/09/26

http://www.uftm.edu.br/bolsas/monitoria-
inclusiva/editais-em-andamento.

5
Seleção	por	meio	de
análise	do	histórico
escolar	e	estratégia
avaliativa	escolhida.

15	e	16/09/26 A	ser	agendada	pelo	professor	da
disciplina.

6 Envio	do	resultado	da
seleção

Até	às	12	horas
de

17/09/26
Em	formulário	através	do	link:	Página	da

Monitoria	Inclusiva

7 Publicação	do	resultado
parcial

Após	as	16h	de
18/09/26 Monitoria	Inclusiva	UFTM

8 Recurso 21/09/26
E-mail	para	o	professor	responsável	com

cópia	para	o	e-mail:
pedagogico.proace@uftm.edu.br	com	a

manifestação	de	motivos.

9 Publicação	resultado
final

Após	as	16h	de
22/09/26

	
Monitoria	Inclusiva	UFTM

	

10 Preenchimento	do
Cadastro	do	Monitor 23	a	25/09/26

Será	enviado	por	e-mail	o	link	do
formulário,	que	também	estará

disponível	na	Página	da	Monitoria
Inclusiva.

11 Reunião	de	admissão
dos	monitores 23	a	25/09/26

Será	enviado	por	e-mail	o	link	do
agendamento	de	horários	individuais	na

DIAP.
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https://www.canva.com/design/DAFtgdtlGiM/zC8_BRPNSliDHahurc0bMA/view?website#4
http://www.uftm.edu.br/bolsas/monitoria-inclusiva/editais-em-andamento
https://www.canva.com/design/DAFtgdtlGiM/zC8_BRPNSliDHahurc0bMA/view?website#4
http://www.uftm.edu.br/bolsas/monitoria-inclusiva/editais-em-andamento
https://www.canva.com/design/DAFtgdtlGiM/zC8_BRPNSliDHahurc0bMA/view?website#4
https://www.uftm.edu.br/bolsas/monitoria-inclusiva/editais-em-andamento
mailto:pedagogico.proace@uftm.edu.br
https://www.uftm.edu.br/bolsas/monitoria-inclusiva/editais-em-andamento
https://www.canva.com/design/DAFtgdtlGiM/zC8_BRPNSliDHahurc0bMA/view?website#4


	
12

Acompanhamento
Pedagógico	Individual

do	monitor

19	a	23/10/26 Será	enviado	por	e-mail	o	link	do
agendamento	na	DIAP.

13
Reunião	de

acompanhamento	dos
monitores

05/11/26 No	Centro	Educacional,	às	17h40,	em
sala	a	ser	divulgada	posteriormente.

	

	

CARLOS	FRANCISCO	DE	MORAIS
Pró-Reitor	de	Assuntos	Comunitários	e	Estudantis

Documento	assinado	eletronicamente	por	CARLOS	FRANCISCO	DE	MORAIS,	Pró-Reitor	de	Assuntos	Comunit.	e	Estudantis,
em	01/09/2026,	às	09:58,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	§	3º	do	art.	4º	do	Decreto	nº	10.543,	de	13	de
novembro	de	2020	e	no	art.	34	da	Portaria	Reitoria/UFTM	nº	215,	de	16	de	julho	de	2024.

A	 autenticidade	 deste	 documento	 pode	 ser	 conferida	 no	 site	 http://sei.uftm.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,	informando	o	código	verificador	1859898	e	o	código	CRC	512EC9CE.

Referência:	Processo	nº	23085.008022/2026-78 SEI	nº	1859898
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.uftm.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=1396412&id_orgao_publicacao=0
http://sei.uftm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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